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Mgr. Martin Cervicek poskytl zastitu
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SPOLECNOST ﬁ‘
PRATELSKA

Ul' MINISTERSTVO PRACE . . .
m A SOCIALNICH VECi Udélena zastita Ministerstva

prdce a socidlnich véci

,S vékem jedny véci ustupujou do pozadi a jiné vystupujou do
popredi. Jadro je vtom synchronu, ten je téZkej. Nékdy
vyZaduje, aby jeden brzdil, kdyZ ten druhy nemdaze pridat. “
(Jan Werich)
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Duvody pro zamestnavani osob 55+ a vyhlaseni sp,o,LEéNosrr\g

vV PRATELSKA W=
soutéze

Pocet obyvatel ve véku 65 a vice let na 100 obyvatel ve véku 0-14 let (index staFi) Pramérny vék obyvatel

105,0 132,9 1420 41,0

 Kralovéhradecky kraj patii k nejstar$im krajam v Cesku « pramérny vék KHK = 43,6 (pramér CR 42,6)

evVvV/

* nejnizsi podil obyvatel ve véku 15-64 let = 61,9 %

nejvyssi index stari = 142,9

* nejvyssi podil vékové kategorie 65+ let = 22,4 % nejvyssi index ekonomickeé zavislosti = 75,3
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J MOTIVACE

OHODNOCENI OSVETA

* ocent t_?‘,’m es.tn C,"’ate’ € e motivovat dalsi e ukdzat priklady dobré
pracujici s principy Age zamestnavatele k praxe a sifit informace

managmen tua principim Age o problematice
zamestnavaji osoby managmentu a zameéstnavani starsich

55+ zaméstndvani osob osob, odstranovani
55+ bariér/predsudkd
& | & | A |
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Pro koho je ocenéni uréeno spoLEcNosTﬁs

ZAMESTNAVATELE

Historie spolecnosti je nejméné 1 rok

Sidlo spolecnosti nebo jeji pobocky je na uzemi Kralovéhradeckého kraje

podnikatelské verejna a neziskove
subjekty statni sprava organizace
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Pro koho je ocenéni urceno

/

Vyuzivate potencial
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PRATELSKA

Prizpusobujete
pracovni podminky
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Prinos pro ocenéné spolecnosti lll. rocniku
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pameétni list s uvedenim kategorie a pamétni medaile

pameétni list s uvedenim kategorie a pamétni medaile

pamétni list s uvedenim kategorie a pamétni medaile

originalni ocenéni z dilny studentd a pedagogd SUPS HK

originalni ocenéni z dilny student(l a pedagogti SUPS HK

originalni ocenéni z dilny studentt a pedagogt SUPS HK

medialni prostor v partnerskych médiich

medidlni prostor v partnerskych médiich

medidlni prostor v partnerskych médiich

voucher na natoceni podcastu Krajské hospodarské komory
Kralovéhradeckého kraje

voucher na vzdélavaci akci Krajské hospodarské komory
Kralovéhradeckého kraje dle vybéru vitéze

Radio IMPULS — fizeny rozhovor

&lenstvi ve Svazu personalistt CR zdarma — konec roku 2024
a rok 2025

¢lenstvi ve Svazu personalistd CR zdarma — konec roku 2024
a rok 2025

¢lenstvi ve Svazu personalistd CR zdarma — konec roku 2024
a rok 2025

vstupenky na zajimavé atraktivity KHK

vstupenky na zajimavé atraktivity KHK

vstupenky na zajimavé atraktivity KHK

darkové poukazy

darkové poukazy

darkové poukazy
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Prihlaska a terminy S f\ﬁ

PRATELSKA

vyplnéni online prihlasky

podminky a pravidla ocenéni zverejnény na webu Zamestnany region

* termin prihlasovani 16. dubna — 31. kvétna 2024

* hodnoceni cerven —srpen 2024

 vyhlaseni vysledku slavnostni vyhlaseni v 15. rijna 2024

* kontaktni osoby Jana Sklenarova Klara Stannerova

Pakt zaméstnanosti e vytvarime prostredi pro spolupraci


https://www.survio.com/survey/d/J8B8X7A1M2Q9P7R7K
https://www.zamestnanyregion.cz/cs/novinky/2024-04-oceneni-55-treti-rocnik
mailto:sklenarova@cirihk.cz
mailto:klstannerova2@kr-kralovehradecky.cz

Hodnoceni SPOLECNOST RF‘
-

PRATELSKA

hodnotici komise — 7 ¢lenu z rad organizatoru a partneru

kazdy dotaznik ohodnoti vSichni hodnotitelé — hodnotitelé mohou poZadovat dopinéni/vysvétleni

kritéria hodnoceni — odpovedi bodovany:

- Strategie v oblasti lidskych zdroji (vaha 30 %) ... pocet bodi 0 — 3, dvé oblasti hodnoceni, maximum 6
bodu

- VWyhody pro zaméstnance 55+ (vaha 70 %) ... pocet bodti 0 — 7, 6 oblasti hodnoceni, maximum 35 bodu

zasedani hodnotici komise

sestaveni poradi
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Ocenéné spolecnosti 2022 a 2023 e “-\+R
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Vi,

Rocnik 2023

Ocenéné spolecCnosti:

— mald firma KOVAP Nachod s.r.o.
— stredni firma Horické strojirny spol. s r.o.
— velka firma Oblastni charita Cerveny Kostelec

Rocnik 2022

Ocenéné spolecCnosti:

— mala firma INGTOP s.r.0., INGTOP METAL, s.r.o.
— stredni firma SPOFADENTAL, a.s.
— velka firma Technické sluzby Hradec Kralové

Pakt zaméstnanosti e vytvarime prostredi pro spolupraci


https://www.zamestnanyregion.cz/cs/novinky/oceneni-55
https://www.youtube.com/watch?v=zIhNNR9wILg&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=UMDuqD8gxUo
https://www.youtube.com/watch?v=IiIZKeeaqfM
https://www.zamestnanyregion.cz/cs/novinky/2023-10-druhy-rocnik-zna-viteze
https://youtu.be/5zCrUHyCQm4
https://youtu.be/oTMJiBEhDjo
https://youtu.be/RTlPdvXUCFE
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*  mala firma

INGTOP s.r.o., INGTOP METAL, s.r.o.

e stfedni firma « velkd firma

SPOFADENTAL, a.s. Technické sluzby Hradec Kraloveé
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https://www.youtube.com/watch?v=zIhNNR9wILg&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=UMDuqD8gxUo
https://www.youtube.com/watch?v=IiIZKeeaqfM
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' & ROZVIJIME NAS KRAJ

)

Mala spolecnost Stredni Velka spolecnost
spoleCnost

KOVAP Nachod Horické strojirny Oblastni charita
S.r.o. spol. sr.o. Cerveny Kostelec
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Pakt zamestnanosti
* Kralovéhradeckého
Kraje

sklenarova@cirihk.cz

www.zamestnanyregion.cz

Kralovéhradecky kraj
Zameéstnany region
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https://www.zamestnanyregion.cz/cs/zamestnanost
mailto:sklenarova@cirihk.cz
https://www.zamestnanyregion.cz/cs/druhy-rocnik-oceneni-spolecnost-pratelska-k-zamestnavani-osob-55
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PRILEZITOST PRO ZACATEK

NAS CIL

Zvysit zaméstnatelnost mladych lidi v Kralovéhradeckém kraiji, ktefi maji na startu své
pracovni kariéry ztizené podminky vliivem zdravotniho stavu Ci socidlniho statutu

AKTIVITY, KTERE REALIZUJEME VE SPOLUPRACI SE ZAMESTNAVATEL

Pracovni fréninky ... 3-5 hodin, moznost vyzkouset si potencidlnino zaméstnance, financni
odmeéna

Odborné praxe... minimum 40 hodin, maximum 3 mésice (DPC), 2 mé&sice (HPP), “zkusebni
lIhOta na necisto", refundace mzdy véetné odvodd, odména pro mentora



PRILEZITOST PRO ZACATEK

Webova stranka Facebook

Ing. Jana Smetanova
tel.: 724 971 702
e-mail: smetanova@cirihk.cz



https://www.zamestnanyregion.cz/cs/prilezitost-pro-zacatek
https://www.facebook.com/prilezitostprozacatek/
mailto:smetanova@cirihk.cz

BURZA
FILANTROPIE

Burza filantropie

Novy nastroj podpory neziskovych organizaci a socidlnich podniku v Kralovéhradeckém kraji

Finanéni ¢i materialni podpora mensich projektt do 50 000 K¢ s dobou realizace 1 rok na uzemi
Kralovéhradeckého kraje

Neziskové organizace prihlasuji své projekty pres webové stranky Burzy filantropie a o vybéru
projektl do findle Burzy filantropie rozhoduji Donatofi — zastupci firemniho, verejného Ci
soukromeého sektoru

Ve finale se zastupci vybranych neziskovek prezentuji pred Donatory a ti mohou podpofrit projekty,
které jsou jim nejbliz (myslenkou, mistem realizace apod.) ¢astkou ve vysi 5 000 K¢ — 50 000 K¢

Poprvé v Krdlovéhradeckém kraji v roce 2023 — 10 Dondtor( podpofilo 9 neziskovych organizaci
castkou celkem 445 000 K¢

V roce 2024 se Burza filantropie uskutecni 25.9., prihlaSovani projektl probiha od 15.4.-14.6.

Spolecensky zodpovédnym firmam (ale i méstim a obcim) nabizi Burza filantropie mnoho
vyhod — ozvéte se nam!



https://www.burzafilantropie.cz/hradec-kralove/prihlasovaci-formular/

BURZA
FILANTROPIE

/droje informaci o Burze filantropie

www.burzafilantropie.cz Facebook
YouTube - video z prvniho roéniku LinkedIn

Mgr. Iva Skalska
odbor regionalniho rozvoje, grantu a dotaci
Krajsky urad Kralovéhradeckého kraje
tel.: 702 210 112

e-mail: iskalska@kr-kralovehradecky.cz
iskalska@khk.cz



http://www.burzafilantropie.cz/
https://www.youtube.com/@Burzafilantropie
https://www.facebook.com/profile.php?id=100090123214716
https://www.linkedin.com/in/burza-filantropie-v-kr%C3%A1lov%C3%A9hradeck%C3%A9m-kraji-88a9b3267/
mailto:iskalska@kr-kralovehradecky.cz
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