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Nabidka Kralovéhradeckého kraje

o realizace konkrétnich projektt = Do praxe bez bariér

o dotacni titul = Podpora socialniho podnikani na uzemi KHK %
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Dotacni titul - Podpora socialniho podnikani na uzemi KHK
Cil:

o vytvareni kvalifikovaného socialniho prostrfedi, podpora obyvatel s urcitou mirou znevyhodnéni z pohledu trhu prace,
zvysSovani miry jejich zameéstnanosti;

o podpora aktivit vedoucich ke zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace, osvéta v oblasti socialniho podnikani, podpora
materialniho zazemi pro dalsi rozvoj;

o zajisténi praxi — odbornych tréninkd Zakd/studentli a absolventt z cilovych skupin socidlniho podnikani nad rdmec
praktického vyucovani stanoveného v SVP prislusné skoly / pfislusnych skol.

Zameéreni:
o Vznik socidlniho podniku
o Rozvoj socialniho podniku

o Odborné staze a praxe pro zaky stfednich skol

www.socialnipodnikanihk.cz
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Zvysit zameéstnatelnost absolventl se zdravotnim postizenim ze specidlnich a
praktickych strednich odbornych skol v Kralovéhradeckém kraji a absolventt s
nizSim strednim odbornym vzdélanim.
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Dilci cile:
o zvysit Sanci uplatnitelnosti cilové skupiny na chranéném, ale i volném trhu prace
o ziskani prvnich pracovnich navyk( a zkusenosti u cilové skupiny
o posileni jejich sobéstacnost a podpory jejich osamostatnéni se a integraci do spolecnosti

o navazani dlouhodobé spoluprace specialnich a praktickych strednich skol a trhu prace
(pokracovanim nastavenych spolupraci prostfednictvim realizace odbornych praxi i po
ukonceni realizace projektu), tj. k lepSimu propojovani nabidky a poptavky na chrdnéném
trhu prace a ¢astecné i na volném trhu prace

www.socialnipodnikanihk.cz
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amereni

Cilova skupina:
Studenti mladsi 25 let v poslednim ro¢niku nebo osoby neaktivni &i v evidenci Ufadu prace CR.
Tri dilci kategorie:
Kategorie A - osoby zdravotné postizené — zrakové, sluchové, télesné, vnitrni, kombinované postizeni

Kategorie B - osoby zdravotné postizené — mentadlni, psychické (dusevni nemoci), kombinované postiZzeni

Kategorie C - osoby studujici, pripadné jiz vystudovani absolventi nizsiho stfedniho odborného vzdéldni - vzdéldvaci
obory kategorie E

Uzemni dopad:
cilova skupina z celé CR (kromé& Prahy)

realizace aktivit na Uzemi kraje — Kralovéhradeckého,
Pardubického, Libereckého, Stredoceského

www.socialnipodnikanihk.cz
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Realizované aktivity

DO PRAXE BEZ
BARIER

VZDELAVANI

- vzdélavaci aktivity z oblasti trhu
prace

- motivacni aktivity

- zaklady socialniho podnikani

www.socialnipodnikanihk.cz

EXKURZE

v redlném prostredi firmy:
- pracovni exkurze
- on-line exkurze

- jednodenni/vicedenni pracovni
tréninky

ODBORNE
PRAXE

- overeni znalosti, dovednosti
v realném prostredi firmy

- osobni mentor

- ovéreni si schopnosti uplatnit se
na trhu prace
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Vzdelavaci aktivity

e .

nastaveno pro vsechny ucastniky )

tfi moznosti vzdélavani dle individualnich potreb CS -
Poradenstvi v oblasti vstupu na trh prace (12 hodin) '

Profesni seniorita (16 hodin)

Efektivni nastroj pro rizeni vlastni pracovni kariéry

Poradenstvi v oblasti socialniho podnikani (5 nebo 10 hodin)

Uvod do socidlniho podnikdni, integraéni personalistika

www.socialnipodnikanihk.cz
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Exkurze a pracovni tréninky

Exkurze:
jednodenni 4-6 hodin, skupina do 10-15 osob

realna moznost ukazky pracovniho uplatnéni ve vhodném pracovnim
prostredi prizplsobeném handicapu;

realizace v priibéhu gkolniho roku (nad rdmec SVP)
chranény i volny trh prace — do rtzné zamérenych firem
firmé uhrazeno jednorazovou pausalni ¢astkou realizaci exkurze

Pracovni trénink:
rozsah 1-5 dnli, minimum 6 hodin, skupina 3—10 osob

pracovni trénink — vyzkouseni si rtznych pracovnich pozic v redlném
prostredi firmy.

firmé uhrazeno jednorazovou pausalni ¢astku realizaci pracovniho
tréninku

www.socialnipodnikanihk.cz
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Odborné praxe

pro vybrané zajemce z rad cilové skupiny
ndvaznost na exkurzi/pracovni trénink

hlavni realizace Cerven - Cervenec - srpen - zari
rozsah 40—-240 hodin

financovani
mentofri ve firmach na DPP na 50 % pracovni doby praktikanta
refundace mzdy praktikanta

dalsi napf. hrazeni ubytovani, dopravy ...

www.socialnipodnikanihk.cz
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Diskuze — jak spolupraci zdokonalit

www.socialnipodnikanihk.cz
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Cilové skupiny

mladi lidé do 25 let v poslednim roéniku nebo osoby neaktivni ¢i v evidenci Uradu prace
CR

osoby zdravotné postizené

osoby studujici, pripadné jiz vystudovani absolventi nizsiho stredniho odborného vzdélani - vzdélavaci obory
kategorie E

déti z détskych domovi
predcasné odchdzejici ze vzdélavani
migranti

www.socialnipodnikanihk.cz
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Aktivity spoluprace

vzdélavani pracovni tréninky, odborné praxe
trh prdce casovy rozsah — hodiny, mésice
kariérové poradenstvi obsah
motivacni aktivity cetnost
socidlni podnikadni uzemi
odborné vzdéldvdni — nad rémec SVP ne rekvalifikace typ firmy

www.socialnipodnikanihk.cz
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TESIME SE NA DALS|I SPOLUPRACI

Jana Hanusova Jana Smetanova

hanusova@cirihk.cz smetanova@cirihk.cz

Jana Prausova

prausova@cirihk.cz

www.socialnipodnikanihk.cz
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