ODA AUTO - ZAVOD KVASINY

SKODA

SIMPLY CLEVER

SKODA AUTO
24.04. 2019




Atraktivita SKODA region(

SKODA regiony a strategicka partnerstvi

KVASINY
MLADA BOLESLAV VRCHLABI

= Rozvoj primyslové zény Kvasiny

= UV CR €. 469, Memoranda o spolupraci

= Podpora technického vzdélavani,
infrastrukturni projekty, socialni sluzby,

= Memorandum o spolupraci
= Podpora technického vzdélavani,
infrastrukturni projekty, socidlni

= Strategické partnerstvi s méstem
(Nadacni Fond MB)
= Podpora technického vzdélavani,

infrastrukturni projekty, socialni kultura, sport and volny cas sluzby, kultura, sport and volny
sluzby, kultura, sport and volny = Grantova schémata, dobrovolnictvi &as
Cas = Smart City

= Smart City = Grantovd schémata,

= Grantova schémata, dobrovolnictvi

dobrovolnictvi




Atraktivita regionu Kvasiny

Vize rozvoje regionu

Atraktivita regionu Kvasiny

rozvoj regionu

rozvoj podminek pro podnikani

BEZPECNOST ‘ SOCIALNI SLUZBY \

5B

DOPRAVNI
BEZPECNOST

ZDRAVOTNICTVI

VEREJNY PROSTOR

VZDELAVANI

KULTURA & SPORT

Nizka mira

nezameéstnanosti @

Spoluprace s vladou,
krajem a obcemi

Negativni vnimani v

W regionu

ZvétsSeni rozdilu mezi
regionalnim a hospodarskym
rozvojem

SKODA



Atraktivita regionu Kvasiny

Co podporujeme

4 | l Uklidme Cesko, SKODA stromky

Kultura, sport a volny cas

spolkovou ¢innost a kvalitni volny ¢as
l zaméstnancl a obyvatel regionu

dopravni projekty regionalnich
municipalit, Bezpecny patek

Verejny prostor

- vystavbu détskych hrist a verejnych
2% . l sportovist

Vzdélavani Socialni sluzby
9

technické vzdélavani a sebehodnoceni ] vybaveni DPS a mobilitu regionalnich
l zakladnich skoly l socialnich sluzeb

Bezpecnost
— -

)
Sl

L

*  Nemocnici Rychnov nad Knéznou
* vybavenost regiondlniho zdravotnictvi
e zajiSténi zubarské péce v regionu




Atraktivita regionu Kvasiny

Probéhlé akce

Pfedani vozli pro ZZS KHK a CRS Roundtable
. kdy: 20.02.2019
»  kde: aredl Nemocnice Rychnov, SKODA Akademie
*  ucast:
B. Wojnar, M. Kadera, pfedseda ODBK - KOVO Kvasiny M. Lustyk, hejtman KHK J. St&pan, naméstek hejtmana KHK pro zdravotnictvi A. Cabicar, zastupci
CIRI, krajsky feditel PCR D. Fulka, starostové — mésto Rychnov, mésto Solnice, obec Kvasiny
*  téma:
Zdravotnictvi
nedinnost Ministerstva zdravotnictvi v rdmci pInéni zdvazného UV vlady CR €. 469 — investice do nemocnice v Rychnové nad KnéZnou
hodnoceni aktudlni situace v regionalnim zdravotnictvi
zfizeni Zdravotnického nadacniho fondu mésta Rychnov nad Knéznou
zapojeni SKODA AUTO - finanéni dar do NF a dar dvou voz{ pro Zdravotnickou zachrannou sluzbu KHK
Bezpelnost
hodnoceni aktualniho stavu otazky bezpecnosti v regionu
potvrzeni pfiznivého trendu snizovani drobné kriminality a pfestupkd — statistika PCR KHK
zapojeni SKODA AUTO — dar vozu SKODA KAROQ a finanéni dar na pofizeni mobilniho radaru pro Méstskou policii Rychnov n/Kn




Atraktivita regionu Kvasiny

Podpora mobility socialnich sluzeb

Cil projektu:
Podpora mobility socidlnich sluzeb v regionu

MAL vozy pro socialni organizace s finanéni pomoci SKODA AUTO

» oficidlni predani - 24.4. 13:30
* Varianty voz(i: SKODA OCTAVIA 4x4

Regionalni socidlni organizace:
Hospic Setkani Rychnov nad Knéznou
Ustav socialni péce Kvasiny
Péce o dusevni zdravi Rychnov nad KnéZznou
Socidlni sluzby mésta Rokytnice v Oh
Socidlni sluzby mésta Dobrusky
Socialni sluzby mésta Vamberka

Socialni sluzby obce Kvasiny




Aktivity pro zameéstnance a obyvatele regionu - Kvasiny

Akce v roce 2018
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Grantové programy a Dobry soused Kvasiny

Bilance podporenych projekti od roku 2015 do roku 2018

Grantové programy SKODA — pres sto projektd z regionu Kvasiny za téméF &tyfi miliony korun

Dobry soused Kvasiny — témér dveé stovky projektt za skoro pét milién( korun




Zaméstnanecké vyhody SKODA AUTO
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\MESTNANECKE
3ENEFITY
VE SKODA AUTO

Zaméstnanecké vyhody_4_2019

SKODA

SIMPLY CLEVER

Benefity a vyhody pro zameéstnance

BENEFITY IHNED PO NASTUPU

» Prispévek na stravovani 14 K¢ na hlavni jidlo + 2 K& na polévku v siti
zavodnich restauraci

> Ubytovaci zafizeni - dotované ubytovani pro nové zaméstnance,
startovaci bydleni nebo kratkodobé ubytovani.
Informace na tel. 731 295 913 MB a VR, 731 295 615 KV

» Urazové pojisténi zaméstnanci na trvalé nasledky Uraz( nebo smrt
nasledkem urazu u pojistovny Allianz

» Prispévek na rekreace v CR i v zahraniéi a na pobyt ve firemnich
rekreacnich zafizenich. Zajisténi probiha pres ODBORY KOVO

) Prispévek na jesle na déti do 3 let véku.
Informace na tel. 326 816 765 MB, 730 863 324 VR,
731295 615KV

» Pracovni odév a obuv

> Doprava zviastni linkova z uréenych naborovych oblasti za cenu obvyklou
Doprava v arealu zavodu, mimoradna doprava - svozy, rozvozy
Informace na tel. 326 816 765 MB, 494 553 560 KV

> Zaméstnanecké programy mobilnich operatori - vyhodné hlasové

a datové tarify pro celou rodinu a bezplatné telefonovani do firemni
mobilni sité

SKODA



Zaméstnanecké vyhody SKODA AUTO

Benefity a vyhody pro zameéstnance

BENEFITY PO 3 MESICICH

) Prispévek 1200 K& m&siénd na Dopliikové penzini spofeni, pokud si
zaméstnanec sdm spofi u libovoiné penzijni spoleénosti.
Informace na tel. 326 816 769

Y Prispévek pfi narozeni ditste - kaZdy z rodi&l zamastnanch
SKODA AUTO pfi narozeni ditéte ziska 5 000 K&

BENEFITY PO 6 MESICICH

¥ Prondjem novych vozi na 12 nebo 15 mésict formou vyhodného
operativniho leasingu
Mlada Boleslav - Zékaznické centrum
Kvasiny - MATRIX
Vrchlabl - HAVEX - auto

% Prodej novych a ojetych vozi s vyhodnym financovanim
a pojist&nim SKODA.
Informace na tel. 326 831 222

5
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Zaméstnanecké vyhody SKODA AUTO

BENEFITY PO 1ROCE

» Bezirocné zaplijcky na bydleni - na koupi bytu nebo domu, rekonstrukei
nebo modernizaci bydleni zapi§ci firma SKODA AUTO 200 az 400 tisic K&
zamestnancum v Mladé Boleslavi a Vrchlabi, az 500 tisic KE zaméstnancim
v Kvasinach, délka splaceni az 10 let.

Informace na tel. 326 816 764 MB a VR, 731295 615 KV

» Beziiroéné zapljcky na zakoupeni nového vozu SKODA
do vyse 300 tisic KE.
Informace na tel. 326 816 764 MB a VR, 731295 615 KV
y Bezicelovy tvér od spolecnosti Volkswagen Financial Services

od 30 do 100 tisic K¢ se splatnosti na 2-5 let.
Informace na tel. 326 831208/ 326 831 178

» Rekondicni pobyty pro vybrané skupiny zaméstnanci v Ceskych
a slovenskych laznich. Zajisténi probiha pres ODBORY KOVO

7
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Zaméstnanecké vyhody SKODA AUTO

ROZVOJ PRO KAZDEHO

» SKODA Akademie podporuje odborny rozvoj

) Jazykova priprava

> Odborna a nadodborna priprava

» Moznost pracovniho vyjezdu do zahranici

» Technicka knihovna, vypijcky odborné literatury a pfistup na internet

> Nabidka prace na volnych pracovnich pozicich

@ SkoDA

12 Zaméstnanecké vyhody_4_2019
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Chranéné/profilové centrum

Zakladni pilit socialni politiky firmy SKODA AUTO

Vznik podnitila:
socialni odpovédnost Umisténi chranénych/profilovych pracovist - zavod Kvasiny
o Chranéné/profilové pracovisté &. 5 - Kompletace a vychystavani materialu (hala M1l)
asnahao systé moveé reseni @) CVK - Kvasiny - Centrum vyroby klic (hala M)

situace skupin zaméstnancu, ktefi
nemohou vykonavat svoji
dosavadni ¢innost

Jedna se prevainé o zaméstnance se
zdravotnim omezenim
invalidita
rekonvalescence
téhotné zaméstnankyné
vytipované skupiny zaméstnanc(

— seniofi SA, aj.

@ SkobDA
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Chranéné/profilové centrum

Chranéné/profilové pracovisté a Centrum vyroby kli¢l v zavodu v Kvasinach

’

Zameéstnanci umisténi pfimo na chranéném pracovisti a v
centru vyroby kli¢d
jsou zarazeni v profesich zajistujicich drobné prace v
chranéné dilné jako je:
prebalovani a vychystavani dill
pfedmontdaze dild pro vyrobu voz{
jednorazové operativni ¢innosti
priprava palubni literatury
kompletace kontrolnich karet vozu
nepracuji v taktu, maji dané normy prace
pracovni doba: pondéli az patek v ranni a odpoledni
sméné

Dalsi zaméstnanci jsou umisténi v rliznych profesich v
ramci zavodu dle jejich zdravotniho stavu
napr. strazni, Satnari, vydejna naradi, operatofri
logistiky, kontrolofi aj.
tito zaméstnanci jiz mohou pracovat i v no¢ni sméné

14 Zaméstnanecké vyhody_4_2019
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Profilové misto

Zakladni pilit socialni politiky firmy SKODA AUTO

Profilové misto

v v , | b* ¢ i Wi | ¥ i 'R FE
Nové vytvoreno 10x pracovnich i T - — LLLI(] IH'IL L { =y
mist spadajicich pfimo pod ! _ /y'/ | "/[;\b)) \E"if?_‘_:
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vyrobni Utvary montaze, svarovny,
lakovny, logistiky

SlouZi pro zarazeni zaméstnancu

na pfechodnou dobu neZ budou 2 /////' = 8

o

znovu zdravotné zpUsobili pro

svoji pavodni profesi \

// /77\\\ -
15 Zaméstnanecké vyhody_4_2019 S Ko DA
CONFIDENTIAL



16

Dékujeme za pozornost




