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Kdo je instruktor praktickeho
vyucovani

* Instruktor neni dle Zakona o pedagogickych pracovnich pedagogickym
pracovnikem vykonavajicim primou vyucovaci Ci vychovnou cinnost

 nejsou na nej kladeny pozadavky na ziskani pedagogickeé kvalifikace, |
kdyz je v prubéhu praktického vyu€ovani v primé interakci se zaky a je za
ne zodpovedny.

« nékteré Skoly i firmy pocit'uji kvuli zvySeni kvality a relevance obsahu
praktického vyucovani potrebu instruktory proskolit.

« Vetsinou se vsak jedna o kratke kurzy zamerené na seznameni s bezpecnost|
a ochranou zdravi pri praci a povinnostmi instruktora, nekdy se v kurzech,
zejmena pokud do jejich pripravy vstupuji skoly, objevuji také zaklady

pedagogiky a psychologie.



| Instruktor a jeho role

do

Instruktor praktického
vyucovani je zamestnanec
podniku, ve kterém probiha
praktické vyuCovani zaku
idealné v souladu se
smlouvou o obsahu, rozsahu
a podminkach praktického
vyucovani.

Vybér spravného kandidata —
odborné zdatny, zkuseny
pracovnik, ochotny pracovat

s mladymi lidmi, trpelivy,
chapavy, s nadhledem

Nezastupitelna role
Instruktora ve vychovné
vzdelavacim procesu v ramci
oV,

moznost vyuzit pro tuto pozici i
osoby 50+/60+

Veétsi propojeni Skoly a firmy i
z hlediska participace na
obsahu vzdélani a celkové
strategie (seznameni se s
dokumenty skoly; moznosti do
teto oblasti aktivnéji vstupovat)



Obsah a rozsah kurzu pripraveny v
projektu POSPOLU

Obsah kurzu, odborné zpusobilosti i kritéria hodnoceni vychazely z navrzené PK NSK

Kurz v rozsahu 40 hodin se sklada ze:

16 hodin (prezencne) ve dvou dnech

8 hodin praktického nacviku ve firmeé C€i skolnich dilnach a nasledna reflexe

* 14 hodin samostudia na zpracovani zadaného ukolu (tematicky plan/vyukova jednotka)
* 2 hodiny urcené pro zhodnoceni ukolu lektorem, zaverecny test.

Kurz je mozné upravit v souladu s doporuéenimi NUV, je k dispozici v elektronické verzi

Témata: pedagogika, psychologie a kurikulum, BOZP, planovani vyuky na pracovisti.

- Planovani vyuky, seznameni se se Skolskou terminologii- SVP, RVP, tematicky plan; aspekty a
vyznam socialniho partnerstvi, profil absolventa

- Pozadavky na instruktora, pritomnost Zaku na pracovisti a s ni souvisejici oblasti (jak reSit
prestupky, urazy; evidence a pedagogicka dokumentace, platna legislativa)

- Adolescence, socialné patologické jevy, zaci s obtizemi, motivace zaku, hodnoceni

- VyucCovaci metody, didakticke principy, organizacni formy vyucovani

- Priprava ucebniho dne

- Planovani vyuky zaku ve firmé&, prace se skolnim vzdélavacim programem, u€ebni osnovou a
tematickym planem



Pilotni kurz
Pospolu pro
Instruktory

Pétidenni kurz v rozsahu 40 hodin ovéren v breznu 2015 na
21 ucastnicich ze skol i podniku

Identifikovaneé obtize:

- heterogenni skupina z ruznych obori ma ruzné potreby na obsah kurzu
- problém zvolit pracovisté k exkurzni jednotce

- vstup na pracoviste konkurencni firmy

V zafi 2015 kurz ovéien na 9 SOS a SOU, kde lektofi proskolili 83
instruktoru praktického vyucovani.

Rozhovory na webovych strankach: napr. http://www.nuv.cz/pospolu/kurz-
Instruktor-praktickeho-vyucovani-varnsdorf-1



http://www.nuv.cz/pospolu/kurz-instruktor-praktickeho-vyucovani-varnsdorf-1

Proskolovani lektoru kurzu -
ZMENA od 12/ 2015

Zmena pristupu

NUV nabizi 8 hodinové proskoleni lektort (ugitelim OV,
zastupcum reditele pro PV, i zastupcum firemniho sektoru proskoleni
ve vedeni kurzu vytvoreneho v Pospolu - v rozsahu 40 hodin

Proskoleni lektoru kurzu nabizime cca 2-3xro¢né zdarma

* Proskoleno vice nez 100 lektoru

* 4 autorizované osoby pro PK Instruktor u poskytovatele
praktickeho vyucovani

* Monitorujeme situaci a zajima nas, jak je kurz vyuzivan v terenu

TERMIN SKOLENI - 17.dubna 9-15 hod. v NUV



Proskolovani lektoru

Kurzu

Od 2017/2018 se nove hlasi do kurzu i zastupci firem/ komor

» Na nekterych mistech probihaji kurzy pro nové instruktory opakovane
(napf. Tfinecké Zelezarny, Skoda Auto, ISSA Brno, Akademie femesel
Praha, TOS Varnsdorf, Dopravni podnik hl. m. Prahy, JihoCeska
hospodarska komora, Continental Barum);

» Nekde si kurz obohatili vlastnimi prezentacemi (prvni pomoc, prace se zaky
s PAS, ale take treba natocili video k BOZP, kurz pojali jako vyjezdni a nebo
ho v plné verzi nabizeji jen stalym zaméstnancum)

» Vyrobce textilii- prakticka priprava probiha diky absenci dilen po zruseni
SS pouze ve firmach- JCK (Pisek, Strakonice) — silna potfeba prodkolit
Instruktory

» Odmeénovani instruktoru jako motivacni prvek (nad ramec ¢innosti)












| Profesni kvalifikace NSK

Glo

Instruktor u poskytovatele praktického vyucovani

- NSK EQF 5

Odborné zpusobilosti ovérované ustné, prakticky i pisemné

» Orientace v organizaci praktického vyucovani ve strednich
odbornych skolach a v praci s pedagogickymi dokumenty
Vyuzivani zakladnich pedagogickych dovednosti pri praci se zaky
Odborna pfiprava zaku ve firmé

Aplikace psychologickych aspektu v kontaktu se zaky

Orientace v pravnich predpisech platnych v ceskem vzdelavacim
systemu a aplikace znalosti souvisejici legislativy vztahujici se k
profesi, na kterou se zak pripravuje

VV VYV

PK schvalena v dubnu 2017, 4 autorizované osoby ze skol, kterée
prosly kurzem a jeden drzitel osvedceni (instruktor z firmy Husky-
KTW, s.r.o.)



| Doporuéeni MSMT

Doporuéeni MSMT k zabezpeéeni jednotného postupu pfi uzavirani smlouvy o obsahu,
rozsahu a podminkach konani praktického vyuc€ovani realizovaneho na pracovistich

6% fyzickych Ci pravnickych osob, které maji opravneni k Cinnosti souvisejici s danym oborem
vzdelani (duben 2016). Smlouva je legislativné ukotvena a je podminkou pro cerpani
danovych odpocétu.

Doporuceni definuje zavazky skoly i poskytovatele (firmy). Zminén je instruktor i
koordinator, ktery zastupuje skolu pri komunikaci s poskytovatelem a poskytuje
instruktorovi metodickou pomoc v prubéhu praktického vyu€ovani. Zajistuje spolupraci
povereného pedagogickeho pracovnika skoly a instruktora a je poveren kontrolni Cinnosti
prubéhu praktického vyucovani.



| Doporuéeni MSMT

Glo

Definuje pozici instruktora, kterym je ...

kvalifikovany, odborné a moralné schopny pracovnik poskytovatele k vedeni
zaku a k dozoru praktického vyucovani. S instruktorem muze uzavrit poskytovatel
pisemnou smlouvu o vedeni zaku. Instruktor uzce spolupracuje s povérenym
pedagogickym pracovnikem skoly a souCasné vede nejvySe 6 zaku v souladu s
ustanovenim vyhlasky c¢. 13/2005 Sb.

Zabezpecuje praktické vyucovani pro zaky v souladu se skolnim vzdélavacim
programem a pro studenty v souladu s akreditovanym programem a ve spolupraci
s poverenym pedagogickym pracovnikem skoly (ucCitel odborného vycviku, ucitel
odborné praxe, ucitel).

Bezprostredné odpovida za prubéh praktického vyucovani, ktery spoc€iva v
osvojovani si zakladnich dovednosti, cinnosti a navyku, zhotoveni vyrobku,
ve vykonu sluzeb nebo praci, které maji materialni hodnotu.

Instruktor ve spolupraci s poverenym pedagogickym pracovnikem skoly provadi
klasifikaci zaku.



Doporuéeni MSMT - priklady
povinnosti skoly

Glo

> Skola ve spolupraci s poskytovatelem zajisti prokazatelnym zptisobem
seznameni instruktoru zaku:

a. se zakladnimi pojmy, zasadami a zpusoby pedagogické prace s zaky,

b. s predpisy BOZP, PO, a vyhlaskou ¢. 180/2015 Sb., (vyhlaska o zakazanych

pracich a pracovistich),

c. S obsahem, zpusoby a cili provadéni praktického vyu€ovani zaku,

d. s obsahem ramcovych vzdélavacich programu, skolnich vzdélavacich

programu a s organizaci vyuky.

V pripadé potfeby umozni ucast instruktoru na pedagogickych a metodickych

akcich nebo poradach skoly.

> Skola uhradi naklady na praktické vyuéovani v rozsahu prokazanych
nakladu poskytovatele, které jsou odsouhlasené Skolou (napf¥.
instruktorsky priplatek), pokud se s poskytovatelem nedohodne jinak.



Doporuéeni MSMT - priklady
povinnosti poskytovatele (firmy)

Glo

Poskytovatel se zavazuje k tomu, ze zak bude vykonavat pouze prace a
cinnosti, které navazuji na prislusny obor vzdelani a s nim primo souvisi.

>

>
>

Naklady na dopravu muze po dohodé hradit poskytovatel, zajisti také
podminky pro dodrzovani BOZP, respektuje hygienicke predpisy

Poskytovatel umozni vstupy ugiteld, zfizovatele a CSI na pracovisté.
Poskytovatel umozni ucCast instruktoru na pedagogickych a metodickych
akcich nebo poradach skoly.

Zodpovédné posoudi, zda konkrétni €innosti zaku naplnuje definici produktivni
cinnosti,

Po dobu prubéhu praktického vyucovani nese poskytovatel odpovédnost za
bezpecnost, ochranu zdravi a hygienu pri praci zaka dle ustanoveni zakoniku
prace.



Danove ulevy od 1.1. 2014 dle
zakona c¢. 586/1992 Sb., o danich
Z prijmu
» (Odpocet na podporu porizeni majetku poskytovatele praktického
6% vyucovani pro Ucely odborného vzdélavani v rozsahu 50 a 110 % vstupni
ceny majetku podle doby vyuziti zaky.
» Odpocet na podporu vydaju vynalozenych na zaka ve vySi 200 K¢ za hodinu
praktického vyucovani na pracovisti poskytovatele
» Zvyseni limitu pro danovou uznatelnost motivacniho prispevku (stipendia) z
2 000 K¢ na 5 000 K€ mésicné u stfedoskolaku a z 5 000 K& na 10 000 K¢ u
VS.
Podminky: existence smlouvy, zdanitelny prijem a dolozené hodiny (tridni
kniha).
Pocéet subjektu cerpajici ulevy se 688 v roce 2014 zdvojnasobil na 1385 v

roce 2017, taktéz i odpocet dane (428 a 1054 mil. KC). Snizeni dane
predstavuje 100 mil. KE v roce 2014 a 200 mil. K¢ v roce 2017



Vysledky setreni — zari 2018,
vzorek 26 ze 40 oslovenych

Z kolika rtaznych firem ucastnici kurzu
byli

® pouze z jedné
m 2-5 firem
® 6-10 firem

« zvice nez 10 firem




| Vysledky setreni
Misto konani kurzu

50,00%
45,00%

43 BO%

40,00% 37,50%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00% 18,80%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Teorie ve Skole a exkurzni Teorie ve Skole a exkurzni Teorie i prakticky nacvik
jednotka (prakticky jednotka (prakticky probiha pouze ve firmé
nacvik] ve firme nacvik) ve skolnich
dilnach




| Vysledky setreni
Zajem o proskoleni je ze strany
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| Vysledky setreni

Mira uprav kurzu v praxi
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Vysledky setreni

Pocet realizovanych kurzu a proskolenych instruktoru
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Vysledky setreni

Realizaci kurzu v budoucnu planuje
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