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mistind eldEnl skuping (MAS)

o mezisektorové partnerstvi na mistni urovni

* oObce * obchodni spol. « obdanska sdruzeni

« DSO (s.r.o., a.s.) « obecné prospésné

» prispévkové « Zivnostnici (OSVC) spoleCnosti
organizace « samostatne « farnosti

« statni instituce hospodarici rolnici

aktivni jednotlivc
sektor

o otevrena a transparentni struktura
o vhodné pravni formy: 0.p.s., 0.s. Ci z.s.

o kompaktni venkovsky region
o velikost dosud limitovana na 10 — 100 tis. obyv.
o Uzemi MAS se nesmi navzajem prekryvat

MISTNI
AKCNI

podnikat.
sektor

o 0 zafazeni do Uzemni pusobnosti rozhoduji obecni zastupitelstva

SKUPINA

neziskovy
sektor




15 MAS v lrelf

o V soucasné dobe je evidovano uzemi 15 MAS

o 13 MAS, které byly zapojeny do PRV v ramci OSY IV
(IV.1.1. Mistni akcni skupina a 1.2. Realizace mistni

rozvojove strategie), tzn. MAS zkusené, ktere jiz realizuji
svuj Strategicky plan LEADER v obdobi 2007-2013

o 2 MAS, které jsou zapojeny do PRV v ramci OSY Il
(111.4.1.Ziskavani dovednosti, animace a provadéni), tzn.

MAS nezkusSené, které svoje znalosti ziskavaji za
podpory MZe v obdobi 2013-2014



2007 — 2014 v Kralovéhradeckém kraji

DOSAVADNI'PRINOSY/MAS




Prinosy realizace metody LEADER
PRV v obdobi 2008-2013

Rozvoj zkusenosti s metodou LEADER a jejimi
principy

Zapojeni sektoru a spoluprace

Stalé strategické plusobeni v plose

Prostredky na rozvoj

Spoluprace mezi regiony a projektova angazovanost
MAS

Administrativni schopnost a lidsky potencial

Nova hodnoceni kvality projektu: inovativnost,
spoluprace, transparentnost

Etablovani vicesektorového rozhodovani



Zeyoojeni selkiont & SpeluprEes

Partnerstvi v MAS
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SPOIURIACEIMEZi a
phejektoVafangazeyanes

o 1115 podporenych projektu LEADER

o 43 podpofenych projektt LEADER CR

o 51 partnerskych projektu spoluprace MAS
o ESF a ERDF projekty mimo PRV

o Dlouhodoba podpora od
Kralovehradeckeého kraje




v miSnim rezvo)

Aktivizuje mistni lidské zdroje a socialni
vazby

Organizacne propojuje aktivity
Doplnuje financni potencial regionu

LI A 4

vnejsimi zdroji EU

Vyznam pro obyvatele?
mistni zdroje osobni  100.000,-
mistni zdroje verejne 1.000,-
externi zdroje dotacni 100,-



Socialni podnikani a MAS 2014-2023

ROLEIMASAVIPODPORE
SOCIAINIHOIPODNIKANI




zakladnifpichled

Programy EU, ze kterych lIze financovat SCLLD:

o Integrovany regionalni operacni program

o Program rozvoje venkova

o Operadni program Zaméstnanost (NAD ORLICI, 0.p.s.)

o Operadni program Zivotni prostfedi (Sdruzeni SPLAV, z.s.)

Dalsi aktivity realizované MAS:
o animace materskych a zakladnich skol v ramci OP VVV
o Mistni akcni plany (MAP) pro rozvoj vzdélavani



VieZn® e MAS

o Nositel a realizator SCLLD
o Podporovatel tvorby a spoluprace
o Realizace klicovych projektu s.p.
o Podporovatel zadatelu v opatrenich s.p.

o Zadatel a realizator vlastnich projektu
o Spoluprace a partnerstvi



a S0 = 15
IMIAS

o / MAS — asi polovina klicovy projekt
castecne s.p.

o 9 MAS - Podpora projektu s.p. v ramci
CLLD

o 15 MAS — podpora projektu s.p. bez
exkluzivity — dilCi aktivity

o 15 MAS - podpora spoluprace na venkove
a v mistnich komunitach — zivha atmosfera

pro socialné orientované podnikani i bez
Sstatutu



Pecpore secklnine pechlend =

o integracni socialni podniky dle podminek
vyzvy v IP 2.1 OPZ

o environmentalni socialni podniky, ktere
nejsou podporovany v IP 2.1 OPZ
(aktualne jsou pripravovany definice a
indikatory)

o Jiné a postupne budovane typy podnikani

na venkove s prospechem komunite a
ZVvysujicl integraci

14



Pecpermevens spedlieiks cis [ROP

o SC 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v
oblasti socialniho podnikani

- vystavba, rekonstrukce a vybaveni socialnich podniku




Aleleed vV MAS V [KRIK

o Pro vSechna opatreni CLLD z OP Z je pro
MAS v KHK alokovano 158 mil. KC.

o Kolik bude MAS alokovano na pocatku a
Zmeneno po evaluaci na primou podporu
S.p. - 2?77

o Kolik MAS alokuji na klicove projekty v
S.p. - 77?7
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Za uCelem dosazeni stanoveného SC budou podporovany aktivity, které budou

identifikovany jednotlivymi MAS ve schvalenych SCLLD v oblastech socialniho
zaClenovani a zaméstnanosti (v souladu se zaméfenim PO2 Socialni zaclenovani a
boj s chudobou a PO1 Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily).

Indikativni vycet podporovanych aktivit vedoucich k dosazeni SC

Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni urovni;

Podpora spoluprace aktértl na mistni urovni pfi FeSeni lokalni nezaméstnanosti,
zjiStovani potfreb lokalnich zaméstnavatelu;

Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podniku;
Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvysSeni lokalni
zameéstnanosti a poradenstvi pro ziskani zamestnani;

Podpora socialniho zaclennovani osob socialné vyloucenych Ci socialnim vyloucenim
ohrozenych prostfednictvim aktivit zameérenych na prevenci socialniho vylouceni
0sob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socialni
prace;

Vznik a rozvoj specifickych nastroju k prevenci a feSeni problému v socialné
vyloucenych lokalitach (zohlednujici rovnéz kriminalitu a verejny poradek) s vyuzitim
znalosti lokalniho prostredi;

Podpora prorodinnych opatfeni obci a dalSich aktérd na mistni Urovni.
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