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Spolecnost je tvorena jedinci kotvenymi v
cetnych socialnich vazbach v ramci rady
skupin (rodina, pratelé, spolupracovnici)

Moderni spoleCnost zalozena na
ekonomickem rustu (konzumu) zpusobuje
rozmelneni socialnich vazeb

Erozni faktory: Individualni svoboda +
Instituce + racionalizace + komodifikace +
globalizace
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Socialni problém

mezigeneracni neporozumeni
xenofobie

rostouci po€et osamocenych osob
narust dusevnich onemocnéni (4x za 10 let, 5% obyv. v 2016)
tlak na potiebu rustu instituci (zdravotni, socialni)



Spolecenstvi (Uzemni komunita) je prave
tak silne, nakolik jsou silné vztahy mezi
Cleny.

Fungujici spoleCenstvi lepe identifikuje a
resi problemy.

Fungujici spolecenstvi lepe distribuuje
zdroje (informace) a proto je odolnéjsi vuci
vnéjsim vlivum (socialni kapital).



Cilem komunitni prace je usilovani o
socialni zmenu, kterou uskutecnime
prostrednictvim analyzy socialni situace a
utvarenim vztahu socialniho pracovnika a
komunity a



V CR byla tradice komunitni prace pferusena po
druhe sv. valce.

Problem ve vymezeni komunity

Soucasna socialni legislativa vymezuje
terapeutickou komunitu, dale vyloucenou
komunitu,

Uzemni planovani a regionalni rozvoj pracuje se

skupinami osob zijicich na daném uzemi.



aktivizace Clenu komunity,
participace vedouci ke spolurozhodovani,

zplnomocneni, jez predstavuje uschopneni
Clenu komunity, ktefi tak mohou prevzit fizeni
komunity.

kolektivni spoluprace, vyznacujici se vzajemnou
solidaritou, pomoci, respektem, duvérou,
dobrovolnosti, rovhocennosti, otevrenosti

sdilena zodpovédnosti Clenu komunity




Za koléebku socio-kulturni animace je
pokladana Francie (prelom 19. a 20.
stoleti).

Vzdeélavaci rozmer jako osobni rozvof
Socialni rozmer jako podpora skupiny a
spolecenstvi ke zvyseni jejich aktivity

Kulturni rozmer jako podpora kreativity
prostrednictvim rizneho vyjadrovani



Socio-kulturni animace a komunitni socialni
prace (pojeti Taylora a Robertse )

komunitni rozvoj, ktery podporuje
dobrovolnickou Cinnost, vytvareni
svépomocnych skupin a socialni site
komunitni vzdelavani, podporujici integraci
specifické skupiny obyvatel skrze ruzné
vzdelavaci programy (Hartl, 1997).



Sklada se z mnohych postupu, jez motivuji a
spousteji tvurci potencial, jehoz cilem je:
realizace kreativnich akci,
iIntegrace lidi do spolecnosti,
duchovni rust,

snaha o probuzeni touhy po poznani,
touhy po vytvoreni prirozené kultury, ktera
bude podporovat jejich kulturni a
spolecenskou Cinnost.



Aktivni animace povazuje lidi za participujici
Cinitele, kdy ukolem animatora je pomoci jim
najit svuj smysl, k ¢emuz vyuZzivaji pozorovani
iInterakci mezi nimi a jejich zivotnim prostredim.
Pasivni animace predstavuje poskytovani
sluzeb, diky kterym zasazujeme neaktivniho
jedince do spolecenského zivota, Cimz ho
,,0zivujeme" (Smith, 1999, 2009).



ClubCafé Pessoa
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» Zahajilo svoji ¢innost v roce 2015

- Spolupracuje s USP FF UHK a dale s
ESEC v Coimbre v Portugalsku (Mario
Montéz)

* Prijemny a nekuracky prostor, ktery
dava prilezitost dobrovolnikiim z rad
obcan(l Hradce Kralové rozvijet své
tvarci aktivity, predavat zkusenosti a
prispivat k rozvoji komunitniho Zivota.

* Komunitni dobrovolnictvi
predstavuje novy typ
dobrovolnictvi, zaméreny na podporu
spolecCenského zivota komunity
(formou pripravy a ucasti na mistnich
kulturnich ¢i osvétovych akcich,
udrzovani mistnich zvyk i tradic).




Pro srozumitelnost a snadnou
identifikaci prostoru byl zvolen
format klubové kavarny, ktera
nabizi obCerstveni na
nekomercnim principu.

Jeji kapacita je 20 mist.

Jméno "Pessoa" nese nejen po
slavném portugalském basnikovi
Fernandu Pessoovi, v
portugalsStiné navic znamena toto
slovo "Clovek" ¢i "osoba".
Nedilnou soucasti ClubCafé
Pessoa je také propagace
portugalské kultury.
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Nazev projektu: Vyuziti socio-kulturni animace jako inovativniho
nastroje komunitni socialni prace

Cislo: OPZ/2.2/071/0007718
Trvani: 1. 5. 2018 — 30. 4. 2020

Cilem projektu je vytvorit a oveérit metodiku socio-kulturni animace,
jako inovativniho nastroje komunitni socialni prace vyuzitelného v
systému socidlnich sluzeb v CR. Prob&hne specifické vzdélavani
sociokulturnich animatort a vznikne hloubkova evaluacni studie
dopadu (vystupem bude uceleny popis metodiky socio-kulturni
animace).



Evaluace dopadu na Zivotni svéty navstévniku CCP
Kvalitativni vyzkum (analyza narativnich rozhovoru)

Informant/ka Stav Pocet roku vyuzivani sluzby

Anna svobodna 2
Boleslav Zzenaty 2,5
Cecilie svobodna 2
David svobodny 1,5
Eduard svobodny 1

Z hlediska vymezeni cilové skupiny socialni prace se jedna o osoby,
které maji oslabené schopnosti z duvodu véku (seniofi),
nepriznivého zdravotniho stavu (duSevni onemocnéni) a pro
krizovou socialni situaci (ztrata blizké osoby, ztrata smyslu
existence, apod.).



Anna
Pocatek (neplanované poceti, zazraCné zrozeni, krasné détstvi v
nefunguijici rodiné)
Pad na dno (studium, deprese, sebevrazedné myslenky)

Cesta ke stésti (naplnéni kifestanstvim a Bohem, prvni vztah, nova
poznani, zasnoubeni)

Pad dolu (rozchod s partnerem, zména osobnosti)

Cesta ke stabilizaci (bydleni u rodi¢u, koupé vilastniho bytu a ¢ekani na
lepSi budoucnost)



Boleslav
Pocatek (narozeni s télesnym postizenim, nezdarena IéCba)
Obdobi déetstvi (vyrovnavni se se zdravotnim omezenim, kompenzace)
Obdobi adolescence (dulezité obdobi rozvoje, rozhodovani o zivoté)
Pad na dno (pretézovani s dusledkem velkych zdravotnich komplikaci)

Obdobi vrcholu (obdobi jeho 40-50 let, pokraCovani v profesi, obdobi
naplnéni, spokojenosti)

Pred dichodové obdobi (pfetézovani s disledkem velkych zdravotnich
komplikaci, ztrata iluzi, schopnosti, sily, ztrata aktivit)

Priprava na konec zivota (doba nemoci, posledni rok zivota)



David
Pocatek (narozeni velmi mladym rodicum)

Zrozeni nestability (rozvod rodi¢u, zivot s otcem a jeho partnerkou, hledani
identity)

Nahrazovani rodiny (hledani pratel, nahrazujicich funkce rodiny)
Pred€asné dospivani (problémy v puberté, nezapadnuti do kolektivu,
Sikana)

Postaveni se na vlastni nohy (odstéhovani od rodicu, studium, po¢atek
kariéry)

Volani po uznani (neuznani zivotniho a pracvniho stylu od rodiny)

Hledani cesty k dalSi zivotni etapé (potreba zivotni partnerky, zalozeni
rodiny, sdileni zivota)



Eduard
Pocatek (narozeni, ziskavani zkuSenosti a sily na nasledujici zivotni
obdobi)
Nejlepsi zivotni obdobi (obdobi détstvi a studii)
Nejhorsi zivotni obdobi (nezaméstnanost, socialni izolace)
Prvni zaméstnani (nespokojenost, odchod ze zaméstnani po kratké dobe)

Druhé zaméstnani (souc¢asné zaméstnani, potfeba pochopeni od kolegu a
zameéstnavatele)

Obdobi sebeuvédomeéni svych potreb (prace s psychologem, hledani
spoleCenskych aktivit)

Socialni inkluze (osobni rozvoj a naplhovani svych potreb)



Informanti pocitovali potfebu kontaktu s jinymi (malo prilezitosti)

Informanti citili potfebu néco délat, ale moznosti jejich okoli nenabizely
prostor pro seberealizaci.

Informanti prozivali v CCP pozitivni pocit prijeti (citili se pfijemné, nevnimali
zadné prekazky pro zapojeni, pocitovali povzbuzovani).

Informanti pocitovali vétsi energii (aktivizace, podniceni novymi tématy).
Zduraznovali moznost byt mezi lidmi, se kterymi mohou mluvit (také
prenaseni diskusnich témat mimo CCP).

Néktefi informanti reflektovali zmény ve vlastnich schopnostech a
kompetencich (seberozvoj).

Jeden informant reflektoval, ze mu aktivity CCP pomahaiji v lepSich chapani
vlastni identity a pfekonavat prekazky pfi navazovani vztaha s druhymi.
Respondenti reflektovali pocit sebeuspokojeni z aktivniho socialniho
kontaktu.

Dva respondenti uvedli, Zze se jim zvySila sebedlvéra, coz jim pomohlo najit
si zaméstnani (nasli odvahu).



Spojeni socialniho podniku a komunitni prace = udrzitelnost,
zejména ekonomicka, ale takeé politicka

VétSi motivace participantu (snizovani zavislosti na institucich,
prechod z pasivity do aktivity).

Deinstitucionalizace socialni prace (socialni pracovnik je
animatorem, stoji spiSe v pozadi a nechava ucastniky, aby si hledal
SVOji cestu).

VyuZziti potencialu u€astnikt k u¢eni (sebezdokonalovani) sebe i
druhych.

Vytvareni dlouhodobéjsich vazeb s jinymi lidmi (prevence vzniku
zavislosti na sluzbé)
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